ILUSTRE MUNICIPALIDAD CURACO DE VELEZ - ALCALDIA

REF.: APRUEBA LLAMADO A CONCURSO PUBLICO.

CURACO DE VELEZ, 01 de Septiembre del 2015.-

VISTOS:

Los Decretos Municipales N° 1.173 de fecha 20.08.2015 y N° 1.213 de fecha
26/08/2015 ambos de la |. Municipalidad de Curaco de Vélez, y las facultades que me confiere
el D.F.L.-19.704 que fija el texto, refundido , coordinado, sistematizado y actualizado de la Ley
N° 18.695 “Organica Constitucional de Municipalidades” .-

DECRETO MUNICIPAL N° 1.246

1.- APRUEBESE, llamado a Concurso Publico para proveer el cargo de Asesor
Laboral para el Programa de Acompafiamiento Socio Laboral, modalidad Honorarios ,

s pe A
e 4 o\ por media jornada de trabajo de 22 Hrs. semanales. El contrato tendra una vigencia
éﬂ‘g& ) desde el 21 de septiembre del 2015 y hasta el 31 de Diciembre del 2015.-
’/V7,,- ‘
s //',/ 2.- PUBLIQUESE, el llamado en el Diario “El Insular” de Castro, los dias 02y 04 de
of 1./ septiembre del 2015.-

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD CURACO DE VELEZ - ALCALDIA

LLAMADO A CONCURSO PUBLICO

Llamese a concurso publico , para proveer el siguiente cargo vacante en la llustre
Municipalidad de Curaco de Vélez.

e Personal a Honorarios:
e Media Jornada
e Renta Bruta mensual: $ 417.692.-

01 Profesional - Asistente Social; para desempefiarse como Asesor Laboral en el
Programa de Acompaiiamiento Socio-Laboral, convenio FOSIS-MUNICIPALIDAD.

Requisitos de Postulacion :

e Educacién . Titulo Profesional, con especialidad en el area laboral, titulados en
Universidades o Institutos Profesionales.

e Preferentemente con experiencia laboral en el ambito social.

Conocimiento : Nivel de Usuario de programas computacionales Microsoft office (Word,

Excel) y uso de internet.

Documentos requeridos:

Curriculum Vitae con los antecedentes pertinentes al caracter de la postulacion.

Titulo o Certificado de Titulo (fotocopia simple)

Certificado de cursos realizados (fotocopia simple).

Certificado o cartas de referencia que acrediten experiencia laboral (fotocopia simple)

Copia de Cédula de Identidad.

Plazo y entrega de antecedentes:

Los y las postulantes deberan hacer llegar sus antecedentes en sobre cerrado, indicando el

nombre del cargo al que postula.

Los sobres seran recepcionados en la oficina de partes de la |. Municipalidad de Curaco de
Vélez, ubicada en calle Gabriela Mistral N°10, del 09/09/2015 y hasta el dia 11/09/2015, hasta
las 17: 00 Horas.

Fecha de Entrevista: Miércoles 16 de Septiembre , alas 10:00 Hrs.
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD CURACO DE VELEZ - ALCALDIA

MUNICIPALIDAD DE CURACO DE VELEZ LLAMA A CONCURSO PUBLICO PARA
PROVEER EL CARGO DE ASESOR LABORAL, POR MEDIA JORNADA DE
TRABAJO.

La llustre Municipalidad de Curaco de Vélez, en conjunto con el FOSIS , llama a concurso
plblico de antecedentes para proveer el cargo de Asesor Laboral para el Programa de
Acompaiiamiento Sociolaboral, modalidad honorarios por media jornada de trabajo de
22 horas.

Funciones:

1.-Ejecutar el Programa de Acompafiamiento Sociolaboral con un nimero determinado
de usuarios a su cargo.

2.- Acompafar y asesorar al usuario en el desarrollo de competencias que permitan
mejorar su capacidad para generar ingresos en forma autonoma, sus condiciones de
empleabilidad y participacion en el ambito laboral.

3.- Contribuir a eliminar barreras que estén influyendo en la inactividad laboral o en la
insercion laboral precaria de los usuarios.

4.- Reforzar y orientar la participacion de los usuarios en programa y servicios de incremento
de capital humano, formacién, técnica y generacion de microemprendimiento.

5.- Fortalecer y acompafar las iniciativas de trabajo por cuenta propia de los
participantes.

Requisitos de Postulacion:

Educacion : Profesional preferentemente del area social, titulados en Universidad,
Institutos Profesionales.

Conocimientos: Nivel usuario de Programas Computacionales Microsoft (Word, Excel) y uso
de Intenet.-

Competencias :

e Compromiso con la superacion de la pobreza; interés por trabajar en terreno con
poblacion en situacion de extrema pobreza, pobrezay vulnerabilidad.

e Disposicion a enfrentar nuevos desafios y procesos de innovacion ; habilidades
para establecer relaciones de trabajo positivas y capacidad de trabajo en equipo.

e Conocimiento de las redes institucionales locales dirigidas a atender situaciones
de extrema pobreza, pobrezay vulnerabilidad.



ILUSTRE MUNICIPALIDAD CURACO DE VELEZ - ALCALDIA
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Antecedentes Basicos:

Curriculum Vitae actualizado.

Fotocopia notarial de Certificado de Titulo(Requisito Excluyente).
Certificado de Antecedentes.

Certificado de Especializaciones realizadas(Diplomados, seminarios, etc.)
Fotocopia de Cédula de Identidad

Certificado 0 Carta de Referencia que acrediten experiencia laboral.

Remuneracion Bruta :

e Media Jornada 22 horas: $417.692.-

Cronograma :

Periodo Llamado Concurso Publico del 09 al 11 de Septiembre del 2015.-

Recepcion de Documentos del 09 al 11 de septiembre, hastalas 17: 00 Hrs.
Evaluacion Curricular: de 14 y 15 de Septiembre del 2015.-

Entrevista : 16 de Septiembre del 2015, desde las 10:00 Hrs.

Seleccion y Notificacion de Resultados: 17 de Septiembre del 2015.-

Presentacion de Antecedentes:

Las Personas interesadas deben presentar sus documentos en un sobre cerrado, con
nombre, cargo al cual postula y dirigido al Depto. Secretaria Municipal, ubicado en Gabriela
Mistral N°10- Curaco de Vélez.-



